
 

  
 
 

            令 和 ４ 年 度 事 業 実 施 状 況 に つ い て 

 
 
 
Ⅰ  会務に関する事項  
 
 
   １．理事会・総会の開催 
 

令和４年６月１５日、松江市サンラポーむらくもにおいて第１回理事会・総会を開催。 
        理事会は役員総数３１名中３１名の出席（実出席１７名、委任状１４名）、総会は会員総数１６５名中 

１６１名が出席（実出席３０名、委任状１３１名）となり、いずれも成立した。 
    荒木会長が議長となり議事を進め、次の議案を審議。いずれも原案どおり承認された。 
 

 
      議 案 番 号 
 

 
 
          議     案     名 

 
  理 事 会 
 

 
  総   会 

  第 １ 号  
  第 ２ 号 
  第 ３ 号 
  第 ４ 号 
  第 ５ 号 
  第 ６ 号 
  第 ７ 号 
  第 ８ 号 

  第 １ 号  
  第 ２ 号 
  第 ３ 号 
  第 ４ 号 
 第 ５ 号 
  第 ６ 号 
  報  告 
  報  告 

   令和３年度事業実施状況について 
  令和３年度収支決算について 
  剰余金の取扱い（案）について 
   令和４年度事業計画（案）について 
  令和４年度収支予算（案）について 
  役員の選任について（変更） 
   会員の加入及び退会について 
   顧問の委嘱について 

 
 
    ２．業務監査 
 

協会業務監査 （令和４年５月１７日：協会３Ｆ会議室） 
 
 
    ３．事務局推進体制（令和４年４月１日現在） 
       
       事務局長(兼総務能力開発課長)１名   総務・能力開発課２名 
                       しまねものづくり技術人材バンク１名 

参事(兼技能振興課長)１名   技能振興課   ４名 
技能振興コーナー２名         計１１名 

 
 
   ４．表彰等の実施 
 

協会の各種事業に関する永年のご功績に対して多くの方々の顕彰あるいは表彰の内申を行った。 
 
    １）会長表彰 
           職業能力開発事業推進功労者・事業所 ［表彰状］   ６名・５事業所 
            技能検定推進功労者・協力事業所   ［感謝状］  １８名 
            職業能力評価制度推進功労者      ［感謝状］   １名 
            技能振興事業功労者                  ［表彰状］   １名 
            技能競技大会成績優秀者（五輪）      ［賞 状］   １名 
            技能検定試験成績優秀者（２級）     ［賞 状］  ２０名 
            技能検定試験成績優秀者（３級）     ［賞 状］   ９名 
            認定職業訓練校模範訓練生        ［表彰状］   １名 



 

    ２）表彰等の内申 
     

 ＝厚生労働大臣表彰＝ 
卓越した技能者（現代の名工）     木 村   均 氏 （日本料理調理人） 
技能検定委員              金 森 達 夫  氏 （機械加工職種） 

     
＝中央職業能力開発協会長表彰＝ 

      技能検定関係功労者          ［表彰状］    ３名 
 
        ＝島根県知事表彰＝ 
            技能検定関係功労者          ［感謝状］  １３名・１事業所 
      技能競技大会成績優秀者（五輪）   ［賞 状］  ２名 
            技能検定試験成績優秀者（特級）   ［賞 状］   １名 

技能検定試験成績優秀者（１級）   ［賞 状］  １５名 
技能検定試験成績優秀者（単一等級） ［賞 状］   ２名 

 
      ３）島根県職業能力開発促進大会の開催 
            主 催 島根県・島根県職業能力開発協会・島根県技能士会連合会 

期 日 令和５年２月７日（火） 
            会 場  島根県民会館 
            内 容  島根県優秀技能者表彰式典 
           ①受賞者の紹介 
           ②知事、職業能力開発協会会長並びに技能士会連合会会長表彰 
                     ③島根県優秀専門技能者知事認定 
           ※令和４年度は新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から、特別講演は行わず、 
            表彰式典のみを開催 
 
    ５．広報 

 
職能協会ホームページ上で技能検定や若年技能者人材育成支援等事業などの実施状況、各種イベント 

告知などの情報発信を行った。 

                《 ホームページアドレス：http://www.noukai-shimane.or.jp/ 》 

 
 
 
Ⅱ  職業訓練の推進に関する事項  
 
 
   １．職業訓練指導員講習の開催 
 
        主に企業内の管理職及び人材育成に従事している方々を対象に実施した。 

     名    称 日時・会場 受講        内   容    講  師 

職業訓練指導員講習 
  （４８時間講習） 

島根県立東部高等技術校 
9/21～30 

17 名 職業訓練原理等 ４８時間 
公共訓練施設 
の指導員 他 

 
 
    ２．職業能力開発促進大会（特別講演）の開催 
 
        人材育成に携わる者が参加し、能力開発に関する実務的な知識の習得、情報交換、相互啓発することを 
   目的として、島根県職業能力開発促進大会のプログラムとして特別講演を開催している。 
    令和４年度は新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から特別講演を中止した。 
     



 

Ⅲ  能力評価制度の普及、促進に関する事項  
 
 
    １．技能検定 
 
       公正円滑な試験実施を期する一方、会員並びに関係事業所、団体の協力を得て制度の一層の普及と受検 
   者の確保に努めた。 
     
     １） 会議等の開催 
     ○ 実技試験水準調整会議 
        実技試験の公正・円滑な実施を期するため、技能検定委員による水準調整会議を開催した。 
          ◇  前 期 （ 6／ 1：くにびきメッセ：委嘱委員延べ１２１名＜実数９０名＞） 
         ◇  後 期 （11／29：くにびきメッセ：委嘱委員延べ ９５名＜実数８３名＞） 
 
    ２） 技能検定試験の実施 
       【 実施状況 】 

 前 期 
 学 科 試 験 ７/１０・８/２１・８/２８・９/４ ４日間  延べ ８会場 

 実 技 試 験 ６/１２ ～ ９/１０    延べ６１日間 実 ３５会場 

 

 後 期 
 学 科 試 験 １/２２・１/２９・２/１・２/５   ４日間  延べ ７会場 

 実 技 試 験 １２/１７  ～ ２/１２     延べ３５日間  実 ２９会場 

 
              【 申請・合格状況（ 学科７９作業、実技８３作業 ）】                 （単位 名、％） 

 級 別 全申請者  合格者  合格率 

 

 

 

 

学科申請 学科合格 実技申請 実技合格 

 特 級     ２５     １０  ４０.０     ２２      ８     ２０      ８ 

 １ 級   ３０８   １６０  ５１.９   ２３１   １６０   ２７６   １６６ 

単一等級    １０      ９  ９０.０     ８     ８      ７    ６ 

 ２ 級   ３４４   １６８  ４８.８   ２７５   １５７   ２８８   １７３ 

 ３  級   １３１    ９０  ６８.７   １２８   １０９   １３１   ９６ 

   計   ８１８   ４３７  ５３.４   ６６４   ４４２   ７２２   ４４９ 

        
  【 随時技能検定試験実施状況（ 技能実習生対象 ）】 

 随 時 
 学 科 試 験  ４/２  ～  ３/２７      延べ１０８日間 実 １００会場 

 実 技 試 験  ４/１  ～  ３/２７      延べ１７８日間 実 １２９会場 

              
【 申請・合格状況 】                                  （単位 名、％） 

 級 別 全申請者  合格者  合格率  

 

学科申請 学科合格 実技申請 実技合格 

随時２級    ９０     １    １.１   １８   ２     ８８    ４４ 

随時３級   ２８６    ６４  ２２.４  １０７   ６５  ２８３ ２５３ 

基礎級   ２８０   ２６５  ９４.６  ２７６   ２６６ ２７６  ２６５ 

   計   ６５６   ３３０  ５０.３  ４０１   ３３３  ６４７  ５６２ 

            （実技試験  対前年比  90％ 今年度目標 1,600 人 実績 1,369 人 達成率 86％） 
            （学科試験  対前年比 102％ 今年度目標 1,200 人 実績 1,065 人 達成率 89％） 



 

  ２．コンピュータサービス技能評価試験の実施 
      

登録施設（３校）、認定施設（１４校）において行った試験は、合計１,０６４名（R3: 961 名）が 
受験し、９１７名が合格した。(受験者数対前年比 110.7％ 年度目標 1000 人 達成率 106.4％) 

 
【 実施状況 】         ①～③ 登録施設   ④～⑱ 認定施設 

                部門名 
 実施施設名 

ワープロ 
(実施回数) 

表計算 
(実施回数) 

① 島根職業能力開発促進センター      ４     ５ 

② 島根県立西部高等技術校 ９    １２ 

③ 浜田職業能力訓練センター     １ １ 

④ 出雲コアカレッジ    １１     ９ 

⑤ 安来市学習訓練センター        ３     ２ 

⑥ 島根中央地域職業訓練センター     ２     ３ 

⑦ 邑智地域能力開発センター     ３     ３ 

⑧ (有)Will さんいん     １     ２ 

⑨ (株)タイピック ４     ４ 

⑩ パソコン教室すまいる     ０     １ 

⑪ (株)出雲高等自動車教習所     ２     ２ 

⑫ 島根県立大学短期大学部     ２     ２ 

⑬ (株)島根人材育成    １１     ９ 

⑭ (有)島根オーエー     １     ２ 

⑮ (株)ソコロシステムズ     ２     １ 

⑯ 松江テルサ     １     ０ 

⑰ 日建学院松江校     ４     ３ 

計 ６１ ６１ 

 

【 申請・合格状況 】                                 （単位 名、％） 

部 門 
 

級 

ワ   －   プ  ロ 表   計    算 

  

申請者 合格者 合格率 申請者 合格者 合格率 

１ 級   21   17 81.0  24  16  66.7 

２ 級  254  187 73.6  151 118  78.1 

３ 級  269  256 95.2  345 323  93.6 

    計   544  460 84.6  520 457   87.9  

 

                  申請者    合格者 合格率 

                             
登 録 施 設   ２４３ ２１４ 88.1  

認 定 施 設    ８２１ ７０３ 85.6 

総   計 １０６４ ９１７ 86.2 
 

 
 
    ３．ビジネス･キャリア検定試験の実施 
 
    事務系職域をカバーした唯一の公的資格試験で、平成 25 年度より中央職業能力開発協会と共同実施。  
 

【 実施状況 】 

期 受付期間 試験日 合格発表 

前期 
令和４年４月 11 日（月） 
～ 令和４年 ７月 15 日（月） 

令和４年 10 月２日(日) 
[2,3 級]令和４年 11 月４日(金) 
[1 級]  令和４年 12 月９日(金) 

後期 
令和４年 10 月３日(月) 
～ 令和４年 12 月９日（金） 

令和５年２月 19 日(日) 令和５年３月 17 日(金) 



 

         【 申請・合格状況 】                                              （単位 名、％） 

     期 
        
級     

前  期 後  期 計 

申請者 合格者 合格率 申請者 合格者 合格率 申請者 合格者 合格率 

１ 級 － － － － － － － － － 

２ 級  １７  １１ 64.7  １９    ６ 31.6   ３６   １７ 47.2 

３ 級  ２７   １０ 37.0    １３    ４ 30.8  ４０   １４   35.0 

BASIC － － －   １   ０ 0.0   １    ０ 0.0 

計 ４４   ２１   47.7 ３３   １０   30.3  ７７   ３１ 40.3 

 
 
Ⅳ  技能振興並びに技能尊重気運の醸成に関する事項  
 
 

１．島根県技能士会連合会との連携 
 
    技能振興活動の中核的存在である島根県技能士会連合会と連携を図るとともに、技能士会連合会の各種 
   行事に積極的に参画し、技能者の社会的・経済的地位の向上をはじめ技能尊重気運の一層の高揚を図るこ 
   とに努めた。  
 
 
   ２．技能競技大会への参加 
 

１）技能五輪県予選の実施 
         ［ 前期関係職種 ］ 第６０回技能五輪全国大会（令和４年度）に派遣する本県代表選手を選考する 

ための県予選を、２級技能検定実技試験に併せ実施した。 

    作 業 名 参加者 推薦数 

 普通旋盤    ２        ０ 

 機械組立て仕上げ    １        ２ 

  家具手加工    ０        ２ 

 
         ［ 後期関係職種 ］ 第６１回技能五輪全国大会（令和５年度）に派遣する本県代表選手を選考する 

ための県予選を、２級技能検定実技試験に併せ実施した。 

    作 業 名 参加者 推薦予定数 

 大工工事   ５       １ 

 建築配管  １６       ５ 

 
２）第６０回技能五輪全国大会に出場 

            11 月４日から 11 月７日にかけて幕張メッセ（千葉県千葉市）などで開催された、若手技能者の 
全国大会に本県から４職種９名の選手が参加した。 

職 種 名 氏   名 勤   務   先 所 在 地 成 績 

機械組立て 
  梶  間  泰 樹 
 福 田 晴 人 

 日立金属（株）安来工場 
      〃 

安来市 
〃 

 

配  管 

 飯 島 翔 稀 
  恩 田 侑 弥 
小 川 友 翔 

  坂 根 純 気   

島根電工（株） 
      〃 
シンセイ技研（株） 
新和設備工業（株） 

松江市 
〃 
〃 

     〃 

 

        



 

職 種 名 氏   名 勤   務   先 所 在 地 成 績 

家  具 
  岡  沙 奈 江 
田 中 基 貴 

 （株）装備 出雲工場 
      〃 

出雲市 
〃 

銀賞 
敢闘賞 

建築大工 藤 島 直 人 陽吉建設（有） 益田市  

 
３）第１７回若年者ものづくり競技大会 

            技能を習得中の２０歳以下の若年者を対象とした全国大会で、７月 27 日・28 日にかけて広島県で 
開催され、２職種２名の選手が参加した。 

職 種 名 氏   名 所     属 所 在 地 成 績 

IT ネットワーク
システム管理 

  原   真里奈 

島根職業能力開発短期大学校  江 津 市 

 

建 築 大 工   錦 織 佑 希  

 
 

３．関係機関との連携業務の推進 
 

１）島根県優秀専門技能者認定事業《 県 》への協力（審査員） 
        令和４年度は、島根県優秀専門技能者として１６職種３２名（熟練技能職種部門１５職種３１名、

ふるさと伝統工芸品・特産品技能者部門１職種１名）が、島根県知事から認定された。 
 
      ２）松江市手作り産業優良技能者表彰制度《 松江市 》への協力（審査員） 
        令和４年度は、手作り産業優良技能者として、６職種６名が、松江市長から表彰された。 
 
   ３）地域職業能力開発促進協議会・地域若者サポートステーション事業技術審査委員会《 島根労働局 》

への協力 
      地域職業能力開発促進協議会における「令和５年度島根県職業訓練実施計画」の策定等に関する協

議に参加した。 
      また、地域若者サポートステーション事業技術審査委員会では令和５・６年度地域若者サポートス

テーション事業の実施に係る提案書の技術審査に参加した。 
 
 
Ⅴ  受託事業に関する事項    
 
 

１．若年技能者人材育成支援等事業  《 厚生労働省委託 》 
 

     若年者のものづくり離れ、技能離れが見られる中、若者が進んで技能者を目指す環境の整備や産業の
基礎となる高度な技能を有する技能者の育成等の課題に対し、ものづくりマイスター制度を設け当該マ 
イスターが、技能競技大会の競技課題等を活用しながら、広く若年技能者への実技指導を行い、効果的
な技能の継承や後継者の育成を行うほか、技能の魅力発信として、公民館、集会所等を使用した地域の
ものづくり体験イベントを開催し、マイスターの派遣を行った。また、技能士の活用など地域の創意工
夫による意識啓発事業等を行うことにより、技能尊重気運の醸成を図った。 

     本事業の実施に当たっては地方公共団体・経済団体等地域関係者による連携会議を設置し、また、事
務局として協会に島根県技能振興コーナーを置き、コーディネーター２名を配置し事業展開を図った。 

 
１）ものづくりマイスターの活用に係る業務 

 
ア）広報活動等 

      ・各種会合等にてマイスター制度説明（教育施設・団体等）  
      ・制度広報及び活用案内の送付 
 

イ）ものづくりマイスターの登録数 
      ・３職種４人認定申請   ※累計 ４９職種２７９人(延３１３人) 
            ・ＩＴマスターの登録数  ０人（延１６人） 



 

     
ウ）ものづくりマイスターの研修等 

            ・指導技法講習の開催 ２回 ３名 
・ＩＴマスター指導技法講習の開催 ０回 

 
エ）ものづくりマイスターの活用（対前年比６６％ 年度目標９００人日：達成率２０９％） 

１．ものづくりマイスターの活動数    １,８８０人日 

 

 1)ものづくりマイスターの派遣による実技指導の実施      ７１０人日 

 
企業及び業界団体      ３６７人日 

高校以上の学校      ３４３人日 

 2)ものづくり体験教室等（公民館等イベント）    １,１７０人日 

 

公民館等でのものづくり体験教室      ６８９人日 

和菓子づくり体験教室       １９８人日 

しまね技能フェスティバル等への派遣       ２８３人日 

２．実技指導を利用した企業等の満足度         １００％  

３．実技指導を今後に生かせるとした訓練生の割合         １００％ 

 
２）地域における技能振興 

 
ア）技能五輪全国大会の予選の実施並びに出場選手等に支援 
 

          ①第６１回技能五輪全国大会の県予選（日本料理職種）参加者募集 
     参加希望なし 

 
     ②技能競技大会（技能五輪・若年者ものづくり競技大会（中止））参加者への支援 
      ・参加選手への援助（旅費＋工具等運搬費） 
        ９名（技能五輪全国大会７名＋若年者ものづくり競技大会２名） 
      ・参加選手指導員の旅費援助 
        ８名（技能五輪全国大会６名＋若年者ものづくり競技大会２名） 
 
    イ）各種技能振興事業 
      厚生労働省のポータルサイト「技のとびら」内の受賞者を紹介する「現代の名工 Navi」における

令和４年度受賞者の 木村 均 氏（日本料理調理人）の紹介コンテンツ作成等の支援を行った。 
 

ウ）若年技能者人材育成支援等事業連携会議の開催（２回） 
       行政、経済団体、教育機関、訓練機関、各種団体１５名の委員により次の会議を開催。 
               5 月 25 日:令和 3 年度実施結果報告及び令和 4 年度実施計画について 
              12 月 14 日:令和 4 年度実施状況報告等      (いずれも松江市・サンラポーむらくも) 
   
        エ）各種会議の参加 
            ・全国会議：中央技能振興ｾﾝﾀｰ主催（４月 26 日：オンライン会議） 
            ・中国四国ブロック会議：中央技能振興ｾﾝﾀｰ主催（10 月 17 日：オンライン会議） 
 
 

２．しまねものづくり技術人材バンク運営事業  《 島根県委託 》 
 
         県内に集積している｢製造業｣は、地域経済を牽引し多くの雇用の場を提供する重要な産業であり、 

その競争力を維持・強化していくためには人材育成が不可欠である。県内の製造業は中小企業と小規模
企業が大部分を占め、人材育成を行う時間や指導者の確保が困難な場合が多い。 

     本業務では、県内製造業の社員の技能や技術の向上を促進するため｢しまねものづくり技術人材バン
ク｣を設置し、コーディネーター１名を配置のうえ、企業を退職あるいは再雇用期間が満了した方等で、
その技能や技術を活かし製造業の人材育成に貢献する意欲のある熟練技能者等の情報を集約し、指導者
を必要とする企業への情報提供を行った。 

 
 
 



 

【 業務内容及び実績 】 
     ①事業広報 

◎事業所・商工会等関係団体訪問（事業説明及び周知依頼） 
◎情報誌（山陰経済ウィークリー４月・５月）掲載 
◎パンフレット（４月 3000 部）を企業及び関係団体等へ発送 
◎新聞広告の掲載（山陰中央新報） 

②熟練技能者募集広報活動及び熟練技能者の登録 
◎令和４年度登録者数 ４名（累計６３名） 

③熟練技能者と企業のコーディネート業務 
◎１３０社と情報交換（うち新規に３２社）し、１９社が活用、９名の指導者を派遣。 

 
 

３．技能検定業務  《 島根県委託 》 
 
     技能検定合格証書の作成・交付業務及び技能士台帳の保管業務を実施した。 
      令和４年度中作成・交付件数 ９３４件 
 
 

４．技能振興イベント運営業務  《 島根県委託：令和４年度新規 》 
 
     技能尊重機運の醸成及び次世代を担う後継技能者の確保定着を図り、島根県における産業の振興に 

寄与することを目的に、子供たちをはじめ広く県民へものづくりの魅力を伝え、技能への関心を高めて
もらえるよう、ものづくり体験や技能実演等を内容とするイベントを開催した。 

    （主催：島根県・島根県職業能力開発協会、協力：島根県技能士会連合会、後援：会場立地市）  
 

１）しまね技能フェスティバル２０２２ in Masuda 
①会 場 ： 島根県立西部高等技術校（益田市） 

     ③期 日 ： 令和４年９月１８日（日）9:00～15:00 
     ④内 容 ： ものづくり体験１０ブース 
     ⑤実 績 ： 来場者数４４８人、ものづくり体験者数４０６人、 

講師（技能士）数６０人 
 
   ２）しまね技能フェスティバル２０２２ 

①会 場 ： くにびき メッセ 大展示場 全面（松江市） 
          ②期 日 ： 令和４年１０月３０日（日）10:00～16:00 
     ③内 容 ： 現代の名工実演７ブース、ものづくり体験等２４ブース 
     ④実 績 ： 来場者数１,３２０人、ものづくり体験者数８５０人、 
           現代の名工等１０人、講師（技能士）数１５４人 



 

業 務 記 録（抜粋） 

 
 
〈 一般会務関係 〉 
 
      １）会員並びに関係団体の総会、諸行事 
          ・島根中央地域職業訓練センター運営委員会    （   5／30：職業訓練ｾﾝﾀｰ  ：専務理事   ） 

・島根県建設産業人材確保・育成推進協議会       （   9／ 7：ｻﾝﾗﾎﾟｰむらくも ：専務理事   ） 
２）職能協会関係会議 

     ・中国ブロック専務理事等会議《山口協会主催》   （   9／30：Web 会議     ：専務理事   ） 
     ・中国・四国ブロック会議《徳島協会主催》     （   6／28：徳島市        ：専務理事他 ） 
          ・中国・四国ブロック会議《中央協会主催》     （   5／16、2／ 8：Web 会議 ：専務理事  ） 

 
〈 職業訓練推進事業関係 〉 
      １）職業訓練校・認定職業能力開発校入校（所）式 
          ・日立金属(株)安来工場技能者養成所           （   4／ 1：参事                         ） 
      ２）職業訓練校・認定職業能力開発校修了式 
          ・(株)プロテリアル安来工場技能者養成所     （   3／16：専務理事                     ） 
 
〈 能力評価事業関係 〉 
      ・全国技能検定担当課長会議《中央協会主催》   （  5／11、11／10：Web 会議   ：参事他  ） 
          ・全国技能検定実技試験水準調整会議《 同  上 》 （  5／12･13、11／11：Web 会議：参事他  ） 
           
〈 技能振興事業関係 〉 
      １）技能士会連合会関係 
       ・島根県技能士会連合会第 1 回理事会・総会       （   5／26：くにびきメッセ ：専務理事他  ） 
          ・島根県技能士会連合会第 2 回理事会         （   8／24：松江ﾆｭｰｱｰﾊﾞﾝﾎﾃﾙ：専務理事他  ） 
          ・島根県技能士会連合会第 3 回理事会         （  12／ 8：松江ﾆｭｰｱｰﾊﾞﾝﾎﾃﾙ：同上       ） 
      ２）技能競技関係 
     ・第６０回技能五輪選手団結団式              （  10／17：県庁職員会館  ：専務理事他  ） 
          ・第６０回技能五輪入賞者報告会         （  12／21：県庁 301 会議室 ：会長他    ） 
      ３）選考委員会・審査会他 
          ・松江手作り産業優良技能者選考委員会           （  10／17：ﾃｸﾉｱｰｸしまね   ：専務理事   ） 
          ・島根県優秀専門技能者認定審査会               （  11／ 8：県庁職員会館   ：専務理事   ） 
          ・度地域若者サポステ事業技術審査委員会     （  2／28：島根労働局   ：専務理事   ） 

・地域職業能力開発惻隠協議会《島根労働局主催》 （   3／ 2：島根労働局    ：専務理事   ） 
 
 
 
 
 
 


